
　県内企業の魅力を知ってもらえるよう学生と企業が交流できる機会の創出
や「新潟企業情報ナビ」において県内企業の魅力や企業情報の発信に取り組
んでいます。

　また、多様で柔軟な働き方ができる企業を増やすための取組も進めてお
り、若者の意見も聞きながら、誰もが働きやすい魅力ある職場づくりの実現
に取り組んでいきます。

県の考え方：引き続き取り組んでいきます！

企業の魅力創出・発信等について
・戻ってきたいと思えるような街になってほしい。（人口減少、県外
　進学が増える中で、就職などでUターン、Iターンを増やしたい。）
　（高校生）
・魅力ある民間企業をもっと情報発信したほうがいいし、もっと増や
　してほしい。（大学生・20代）
・すてきな企業爆増×そんな会社と出会える場所（就職を機に県外へ
　行く人がいるが、若い人の意見を聞いてくれる・若い人が活躍でき
　る企業があれば残りたいと思う。企業の労働環境が良くなってほし
　い）（大学生・20代）
・将来の就職先の選択肢（就職先）が増えてほしい。（魅力的な民間
　企業が見当たらない。候補が少ない。）（大学生・20代）
・仕事ができるリモート環境、仕事の選択肢が増えてほしい。（保護
　者）

新潟県こども・若者会議
皆様の意見にお答えします！

　令和７年８月～９月にかけて、小学生、中学生、高校生、大学生等・20歳代、保護者の世代別
に会議を開催しました。たくさんのご意見をいただき、ありがとうございました。皆様からいた
だいたご意見について、新潟県の今の考え方や取組をお伝えします。これからも新潟県や未来の
社会のことに興味や関心をもっていただき、一緒に考えていきましょう！
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