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【事業計画書等の記載上の注意事項】
・　記載に当たっては、新潟県新星学園指定管理者募集要項及び新潟県新星学園指定管理者業務仕様書の内容を充分確認のうえ、記載してください。
・　各項目の記入欄が不足する場合は、適宜欄の幅を増やすか、「別紙に記載」と記入し、別紙に内容を記載してください。
・　記載することが無い場合は空欄のままとせず、「該当なし」等の意思表示をしてください。
（様式８その１）
収支計画書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：円）
	勘定科目
	合計
	Ｒ９年度
	Ｒ10年度
	Ｒ11年度
	Ｒ12年度
	Ｒ13年度

	収入の部

利用料収入

○○事業収入

雑収入

・

・

　・
	
	
	
	
	
	

	　収入計（1）
	
	
	
	
	
	

	支出の部

　

　人件費支出

　事務費支出

    運営費

　　維持管理費

事業費支出

・

・

　・
	
	
	
	
	
	

	　支出計（2）
	
	
	
	
	
	

	収支差額（3）=（1）-（2）
	
	
	
	
	
	


注１　勘定科目欄は社会福祉法人会計基準（平成12年2月17日付け社援第310号厚生省大臣官房障害保健福祉部長・社会・援護局長・老人保健福祉局長・児童家庭局長連名通知）の勘定科目等を参考に必要に応じて追加してください。

２　積算根拠を様式８その２に記載してください。

　
（様式８その２）
収支計画書積算内訳
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
１　収入

（単位：円）
	勘定科目
	合計額
	内容・算定根拠

	
	
	

	
	
	

	
	
	


２　支出
（単位：円）
	勘定科目
	合計額
	内容・算定根拠

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注１　｢内容・算定根拠｣は年度毎に可能な範囲で具体的に記入してください。
注２　物価変動を除いた額で記入してください。

（様式８その３）
リスク管理計画書
募集要項６（リスク分担表）を踏まえ、指定期間中に生じうるリスクの管理に係る方針や対策について記入してください。

（様式８その４）
運営方針
施設の運営理念及び運営方針について記入してください。

（記入例）　※項目は自由に設定して差し支えありません。

１　運営理念

２　運営方針

（1） 基本方針

○

○

　（2） 重点事項

　　○

○

（様式８その５）
運営計画書
　日課並びに支援（生活指導、給食、保健及びリクリエーション等）に関する基本方針及び内容の概要等を記入してください。

１　日　課

	時　間
	項　　　目
	内　　　　　　　　　　容
	備　　考

	
	
	
	


２　支援計画　　※内容を満たしていれば項目は自由に設定して差し支えありません。
(1) 　生活指導等
(2) 　余暇活動

(3) 　レクリエーション・行事
(4) 　給食（食中毒対策を含む）
　　　※　調理業務を外部委託する場合はその旨を記載してください。
(5) 　保健（感染症対策を含む）
（様式８その６）
入所支援計画書

入所支援計画に関する次の事項について、計画の概要を記入してください。

１　基本的考え方について

２　作成に当たっての利用者等との関わり方について

３　作成に係る会議について

４　計画の見直しについて

（様式８その７）
短期入所・日中一時支援実施計画説明書

短期入所・日中一時支援事業について、実施計画を記入してください。

１　基本方針

２　サービスの内容

（様式８その８）
サービス向上計画書
サービス向上のための措置について、計画の概要を記入してください。

１　サービスの自己評価・第三者評価方法について

２　利用者等の意見の反映方法等について

３　オプションサービスについて

　　（例…送迎サービス）
４　その他の措置について

（様式８その９）
組織体制図
組織体制について図示してください。
給食調理業務等の業務の一部又は全部を外部委託する場合は、その執行体制についても記載してください。
（様式８その10）
職員配置計画書
職員配置（全職員）について記入してください。

　

	職　　　　種
	常　　勤
	非常勤
	常勤換算
	備　　　　　考



	
	人


	人


	時間
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	計
	
	
	
	


　注１　「常勤換算」は、職員の勤務延時間数を常勤の職員が勤務すべき時間数で除して算出してください（小数点未満第２位切捨て）。

　　２　他の施設との兼務を予定している場合は、備考欄にその内容を記入してください。

３　勤務体制・勤務形態一覧表（案）（その２）を添付して下さい。
 （様式８その11）
人材確保・育成計画書
　人材確保及び人材育成について、計画の概要を記入してください。

１　職員の確保について

２　職員研修について

（様式８その12）
重度・重複障害及び強度行動障害への対応の考え方

　
　重度・重複障害及び強度行動障害のある利用者への支援体制について、計画の概要を記入してください。
１　重度・重複障害への対応の考え方・体制
２　強度行動障害への対応の考え方・体制
（様式８その13）
社会的養護への対応の考え方

　
　社会的養護を必要とする利用者への対応について、計画の概要を記入してください。（被虐待児等への心理的ケアや児童相談所との連携・協力体制のあり方等）
（様式８その14）
保護者等との連携体制計画書
　保護者・未成年後見人との連携について、基本方針及び計画の概要を記入してください。なお、保護者等との連携に関しては、面会及び外泊等への対応についても記入してください。

（様式８その15）
地域及び関係機関との連携体制計画書
　地域及び関係機関との連携について、基本方針及び計画の概要を記入してください。

１　地域との連携について

２　実習生の受入れについて

３　ボランティアの受入れについて

４　関係機関との連携について、基本方針及び計画の概要を記入してください。

５　その他

（様式８その16）
権利擁護計画書
利用者等の権利擁護のための措置について、計画の概要を記入してください。

１　苦情解決について

(1) 利用者からの相談・苦情に対応する窓口について

(2) 苦情解決のための処理体制・手順について

２　身体拘束・虐待について
３　その他

 （様式８その17）
事故対策・防災計画書
事故対策・防災計画に関して、基本方針及び計画の概要を記入してください。

１　事故防止対策について

２　事故発生時の対応について

３　防災・防犯・避難に関する計画

４　避難訓練等計画

５　その他

（様式８その18）

運営引継計画書

　運営引継ぎについて、計画の概要を記入してください。

１　運営引継計画

（1） 期間

（2） 職員体制

（3）その他運営引継計画

２　運営引継ぎに係る費用について

　　

（様式８その19）
その他提案事項説明書

　その他の提案事項（維持管理業務を除く）があれば、自由に記入してください。

注１　募集要項において配慮を求めた県産品の活用や県内業者への発注に関する提案のほか、応募者のノウハウや創意工夫を活かし、自由に記入してください。

２　提案事項については、委員会の検討等を踏まえ、指定管理者候補と協議を行った上で、県として実施等の適否の判断等を行う予定です。
（様式８その20）
施設の課題解決に向けた計画①（充実した自立支援）
児童の将来的な社会参加に向けた適切な自立支援に係る提案を記載してください。
（様式８その21）
施設の課題解決に向けた計画②（居住環境への配慮）
　施設の老朽化を踏まえ、家庭的な生活環境への配慮に向けた提案を記載してください。
必要経費及び県・指定管理者の負担について記載してください。
（様式８その22）
施設の課題解決に向けた計画③（地域生活支援機能の充実）
地域で暮らす障害児及びその保護者等の支援の充実に向けた提案を記載してください。
（様式８その23）
維持管理計画書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　施設の維持管理について、計画の概要を記入してください。

１　施設・設備等の保守点検等の計画

２　施設・設備等の修繕の計画

３　清掃業務計画

４　植栽管理業務計画

５　警備業務計画

６　防災防火体制計画

７　備品の管理計画

８　施設賠償保険への加入計画

９　その他提案事項
（様式８その24）
指定管理料提案価格書

指定期間（５年間）の総額　　　　　　　　　　　　　　　円
　（内訳）　令和９ 年度　　　　　　　　　　　　　　円

　　　　　　令和10年度　　　　　　　　　　　　　　円

　　　　　　令和11年度　　　　　　　　　　　　　　円

　　　　　　令和12年度　　　　　　　　　　　　　　円

　　　　　　令和13年度　　　　　　　　　　　　　　円
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