
人材戦略の伴走術人材戦略の伴走術勝てる
商工団体・金融機関の企業支援担当者等 スキルアップセミナー

人材確保支援のプロを育てる人材確保支援のプロを育てる

経営戦略から考える
人事戦略と採用活動

セミナー申込みはこちらから

セミナー内容

■事業計画を達成するためのスキルマップ

■財務諸表から算出する「人的資本投資」

■中小企業の生存戦略としての採用活動とは

■質疑応答

5/28 13:00
～15:00木

講師

定員

場所

100名
オンラインセミナー(Zoom)

グローカルマーケティング株式会社
代表取締役CEO

今井 進太郎 氏
マーケティングのノウハウや自社の採用・育成の仕組みづくりで培っ
た経験を活かし、地域の中小企業の人財採用支援に力を注いでい
る。中小企業でも実践できる採用手法には定評がある。全国の商工会
議所等でのセミナーは年間100回を超える。

・中小企業診断士（経済産業大臣登録4 0 3 6 8 8 ）
・1級販売士（証31 - 1 第0 0 0 0 8 号）
・スペシャリストアライアンス新潟（通称ＳＡＮ）登録スペシャリスト

【
第
一
回
】

【
第
二
回
】

採用市場
および若年層の転職活動

セミナー内容

■人事戦略に生かせる若年層理解

■若年層の「キャリア自立」と「選ばれる職場」

■ミスマッチによる早期離職を防ぐ「オンボーディング」設計

■質疑応答

13:00
～15:00

グローカルマーケティング株式会社
コンサルティング本部 第二コンサルティング部 部長

鈴木 哲治 氏
採用コンサルタントとして100社を超える企業の採用・育成・定着支援に従事
し、多くの企業で採用目標を達成、継続した支援をご希望頂いている。採用に
関するセミナー・研修も30回以上講師として担当。

・スペシャリストアライアンス新潟（通称ＳＡＮ）登録スペシャリスト

9/17 木

主催 新潟県 令和8年度戦略的人材マネジメント推進事業

こんな課題を持つ
企業支援担当者様へ向けた

セミナーです

※各回ごとにお申し込みが必要です

支援先の人材不足に関する悩みに答えたいが、知識がなく助言ができない

支援先の売上、利益は出ているが、人材がおらず、事業拡大ができない

採用活動は変化が激しく情報を追いきれない

申込締切

5/25 月

申込締切

9/14 月

参加費
無料

募集開始や取り組み状況について、

右記のnote 内にて情報発信を行いますので、

ぜひご覧ください。  

情報収集にお役立てください

新潟県公式note

講師

定員

場所

100名
オンラインセミナー(Zoom)

第1回 第2回


