
第６号様式（第 12 条、附則第４項関係） 

  地  域  貢  献  計  画  書 

2026 年 3 月 12 日 

 

新潟県知事     様 

住  所 広島県福山市王子町 

提出者      一丁目 3 番 5 号 

氏  名 青山商事株式会社 

     代表取締役 遠藤 泰三 

 法人にあっては、主たる事務所の所在地 

 及び名称並びに代表者の氏名 

電話番号 084-920-0050 

 

下記のとおり地域貢献計画を作成したので、新潟県にぎわいのあるまちづくりの推進に関

する条例第 19 条第１項（条例第 23 条第１項・条例附則第６項・条例附則第７項・条例附則

第９項において準用する条例第 23 条第１項）の規定により提出します。 

記 

１ 特定集客施設の名称 

洋服の青山 新潟新津店（comoTown NIITSU） 

 

２ 地域貢献を行う期間（３事業年度） 

第１事業年度 2026 年 4 月 1 日 ～ 2027 年 3 月 31 日 

第２事業年度 2027 年 4 月 1 日 ～ 2028 年 3 月 31 日 

第３事業年度 2028 年 4 月 1 日 ～ 2029 年 3 月 31 日 

 

３ 地域貢献の内容 

項  目 細  目 取 組 内 容 実施時期 目 標 

1．地域との連携促進

や地域活性化に向け

た取組 

①市町村や地域づく

りに取り組む団体へ

の協力 

①各自治体及び商工会議所への

協力 

随時 協力継続 

3．地域雇用の確保等 ①地域及び県内から

の雇用の推進 

①-1 パートタイマーの地元採用

推進 

①-1 各種福利厚生の充実 

随時 継続採用及び 

福利厚生制度の

拡大 

① 安定的雇用の確

保 

 

②-1 正社員の採用推進 

②-2 人事制度の充実及び福利厚

生の充実 

随時 継続採用及び 

各種制度拡大 



④仕事と家庭を両立

できる環境づくり・男

女共同参画の推進 

④-1 厚生労働省「えるぼし」の

取得 

④-2 厚生労働省「くるみん」の

取得 

④-3 産前・産後休業、出産育児

給付金、出産手当金、出産祝い金、

育児休業、短時間勤務、変形労働

時間、育児休業給付金、看護休暇

制度の導入 

④-4 在宅勤務の推進 

④-5 有給取得の推進 

④-6 積立有給制度の導入 

④-7 時間有給制度の導入 

随時 継続実施及び 

拡大 

⑤従業員の職業能力

開発の推進 

 

 

 

 

⑤-1 通信教育助成制度の導入 

⑤-2 外部助成セミナー制度の導

入 

⑤-3 資格取得報奨金制度の導入 

⑤-4 語学学習支援制度の導入 

⑤-5 海外留学支援制度の導入 

⑤-6 ビジネスコンテストの実施 

随時 

 

 

 

 

 

継続実施及び 

拡大 

 

 

 

 

 

⑥インターンシップ

への協力 

⑥地元大学、専門学校等からのイ

ンターシップの受け入れ 

随時 継続実施及び 

拡大 

 

4．災害時の対応及び 

地域防災への協力 

①災害時における避

難場所等の提供 

①災害時における避難場所、 

救護場所等として建物や駐車場

棟の提供 

災害発生時 継続実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

②災害時における物

資の提供 

②災害時における地方公共団体

等からの依頼に基づく緊急物資

の提供 

災害発生時 継続実施 

③災害時における地

域との連携 

③災害時における救助活動や応

急復旧活動等の地域住民と連携

した活動への参加 

災害発生時 継続実施 

⑤災害時における業

務の継続 

⑤BCP 作成 随時 作成完了 

（随時更新） 

⑦防災訓練等への参

加・協力 

⑦-1 防災マニュアルの作成 

⑦-2 防災訓練等の実施及び参加 

⑦-1 随時 

⑦-2 年 2 回 

 

⑦-1 随時更新 

⑦-2 年 2 回 



5．防犯・青少年非行

防止対策の推進 

①万引き防止等防犯

対策の実施 

 

①-1 防犯カメラの設置 

①-2 見通しを確保した陳列 

①-3 入店時の挨拶実施 

①-4 定期的な巡回等 

随時 継続実施 

②深夜営業時等の防

犯・非行防止対策の実

施 

②営業終了後でのバリカーチェ

ーン設置 

 

随時 

 

 

継続実施 

③緊急通報体制の 

確率 

③緊急連絡先の掲示 

 

随時 

 

継続実施 

④犯罪のない安全で

安心なまちづくりの

推進に向けた取組 

④子ども 100 番への登録 

 

随時 

 

 

 

継続実施 

6．環境対策の推進 ①地球温暖化対策の

実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①-1 経済産業省「定期報告書」

の提出に伴う、年１％のエネルギ

ー削減目標の設定 

①-2CDP スコア「A」取得目標 

①-3TCFD の開示 

①-4 環境対応備品の購入推進 

①-5「エコマーク」の取得 

①-6 環境配慮型商品の開発及び

販売 

①-7 再生エネルギーの導入検討 

随時 継続実施 

②省エネルギー対策

の実施 

②-1 店内照明の LED 化 

②-2 高効率な空調への設備更新 

②-3 空調コントロールシステム

の導入検討 

②-4 毎月のエネルギー使用量

（電気使用量）の把握及び削減 

随時 継続実施 

③廃棄物抑制・リサイ

クル対策の推進 

 

 

 

 

 

③-1 分別の徹底（再資源化） 

③-２プラスチックハンガーのリ

サイクル 

③-3 買い物袋の有料化による使

用量削減 

③-4 プラスチックゴミのリサイ

クル化検討 

③-5 使用済み衣類の回収 

随時 継続実施 

② 環境美化対策の

実施 

④定期的な周辺清掃 随時 継続実施 

7．子ども、高齢者、

障害者等への配慮 

④子どもたちの健全

育成への支援 

④中学生等の職場体験の受入 随時 継続実施 

9．その他 ③地域貢献活動の実

施体制の整備 

③-1 着こなし講座の開催 

③-2 社会人マナーセミナーの開

催 

随時 継続実施 

 ⑤観光振興への協力 ⑤地域テレビ局からの取材対応 随時 継続実施 



４ 担当者連絡先 

所  在  地 
広島県福山市王子町 

一丁目 3 番 5 号 
電 話 番 号 

084-920-0027 

 

所     属 総務部 担 当 者 名 光本 吉宏 
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