
１　施設名等

２　施設の概要

３　現指定管理者

４　現指定管理者以前の管理者

５　管理運営実績（概要）

　・医業収益 実績：105.0億円 ／ 目標：131.4億円（達成率79.9％）

　・病床利用率 実績：80.8% ／ 目標：80.4％（達成率100.5％）

　・1人1日あたり入院診療単価 実績：59,546円 ／ 目標：72,969円（達成率81.6％）

　・救急車搬送件数 実績：6,412件 ／ 目標：5,365件（達成率119.5％）

　・紹介率 実績：72.5% ／ 目標：50.0％（達成率145.0％）

　・逆紹介率 実績：75.6% ／ 目標：70.0％（達成率108.0％）

６　評価結果
区分 評定

Ⅰ 事業 A

Ⅱ 財務 B

Ⅲ 施設管理 A

Ⅳ 管理体制 B

Ⅴ

指定管理者管理施設の管理運営実績について【対象年度：令和６年度】

評価担当課（施設所管課） 福祉保健部地域医療政策課

施 設 名
新潟県立県央基幹病院
（社会福祉法人恩賜財団済生会　新潟
県央基幹病院）

所在地 新潟県三条市上須頃5001番地１

電話 0256-47-4700

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞURL

管理形態
（直営、管理委託、指定管理)

選定方法
（公募or非公募）

管理者名

https://www.kenoh.saiseikai.or.jp/

設 置 年 月 令和６年３月

設 置 目 的
（ 主 な 利 用 形 態 ・ サ ー ビ ス 内 容 等 ）

・地域の中核病院として救急医療・高度医療・災害医療を担い、地域の命を守る。
・地域の保健・医療・福祉施設とともに住民の健康を支えるまちづくりに貢献する。
・専門的な知識・技術に加え、幅広い視野を持つ医療人を育成する。

指 定 管 理 者 社会福祉法人恩賜財団済生会支部　新潟県済生会

-

指 定 期 間 令和６年３月１日　～　令和26年３月31日　（20年と１か月）

選 定 方 法 公募

期　　間

評価項目 評価の理由

利用促進やサービス向上のため
の取組が行われているか

　「断らない救急」の実現に向け、年間6,412件の救急搬送を受入れ
るなど、圏域内救急の最後の砦としての役割を果たしていた。また、
開業医への訪問活動等を通じて、入院・外来とも概ね目標どおりの
患者数を確保出来ていたほか、専門研修医等のスタッフ確保につい
ても、目標を上回る人数の採用がされていた。

安定的な運営が行われているか

　年度前半は開院間もないため、安全確保の観点から患者受入れを
制限していたが、年度後半は本格稼働したことで、入院患者数は当
初計画を達成し、外来患者数は当初計画とほぼ同水準となったほ
か、入院・外来収益も増加していた。また、開業医への訪問活動を通
じた紹介患者の獲得や、医薬品や診療材料等の品目削減など収益
確保及び費用削減の取組が行われていた。
　しかしながら、入院収益及び外来収益は目標を大きく下回り、純損
益は10.3億円の赤字となるなど、財務面で改善を要する状態であり、
安定的な運営に向けて更なる取組が必要である。

施設、設備及び備品の管理が適
切に行われているか

　委託業者と連携して日々の施設管理が適切に行われており、また、
異常が認められた場合は迅速に対応するなど、施設の維持管理が
適正に行われていた。

適切な管理と安全を確保できる組
織・体制となっているか

　職員の労働状況は改善されていたものの、R6.8に労働基準監督署
から是正勧告を受けるなど、36協定の遵守や労働時間管理等に不
十分な点があった。

その他（任意項目）

特記事項

各項目の評価点数の平均が1.5以上2.5未満

■管理の成果を測る指標と目標数値

B　（水準をやや下回る） 各項目の評価点数の平均が0.5以上1.5未満

C　（水準を下回る） 各項目の評価点数の平均が0.5未満

評　定 判定基準

S  （水準を上回る） 各項目の評価点数の平均が2.5以上

A　（水準を達成）
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