
（様式第２号） 

令和 7 年 8 月 20 日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟市中央区姥ケ山 1637 

名 称： オフィス Hanako 株式会社 

代表者： 渡辺 さゆり 

 

 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 

(三側面) 
具体的取組 

2030 年に向けた指標 

（現状値：2025 年度） 

関連する

ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 

・高気密高断熱住宅の提供（全棟対応済） 

・新たな社内システムを導入し、申請・承認フローを電子化 

・紙媒体広告を縮小し、Web などのデジタル広告を中心と

した広報活動を実施 

デジタル広告比率 
7 

11 

12 

13 【今後新たに行う取組】 

・紙広告をさらに削減し、完全に Web 広告へ移行 【現状値】約 50％（2025 年） 

【目標値】 2030 年までに 80％ 

社会 

【現在行っている取組】 

・女性が働きやすい環境の提供・社員食堂無料化・外国

人採用（1 名採用済）・「こども工務店」：小学生向け

職業体験イベントの発案と実行 

職業体験イベントの参加人数 

3 

4 

8 

11 

 

【今後新たに行う取組】 

・「こども工務店」：小学生向け職業体験イベントの継続と

参加人数の拡充 

【現状値】130 名（2025 年） 

【目標値】2030 年までに 200 名 

経済 

【現在行っている取組】 

・変形労働制の導入・時間有給取得の推進・在宅ワーク・

子連れ出社・週休 2 日制（達成済） 
年間休日数 

3 

8 【今後新たに行う取組】 

さらなる働き方改革により、年間休日数の拡充 

 

【現状値】116 日（2025 年） 

【目標値】2030 年までに 120 日 

その他 

【現在行っている取組】 

特になし 

 
 

 【今後新たに行う取組】 

特になし 

 

 

【現状値】 

【目標値】 


