
令 和 ７ 年 ８ 月 2 6 日 

南魚沼地域振興局企画振興部 

 

 

 

 

地方の中小企業がどのように採用活動を展開すれば欲しい人材を確保できるのか、自社の

採用活動を振り返ったうえで課題を整理し、自社に見合った人材へのアプローチ、広報手段

等、採用戦略を構築することを目的としたセミナーを開催します。 

なお、本セミナーは南魚沼・魚沼・十日町の３地域振興局が合同で取り組む「３魚沼圏域

人材確保育成プロジェクト」の一環として行います。 
 
１ 開催内容 

（１）経営層向け 採用戦略強化セミナー 

〈日時・内容〉 

令和７年 10月６日（月）13:30～15:30  

[第１部]講演  「『自社の現在地』を知り、『全社を巻き込む採用の仕組み』を考える」 

         グローカルマーケティング株式会社 産学連携推進室長 大澤 容佳 氏  

[第２部]事例紹介 伊米ヶ崎建設株式会社 代表取締役社長 櫻井 馨 氏 

〈会場〉 

南魚沼市事業創発拠点 MUSUBI-BA 

（南魚沼市六日町 91-2 JR六日町駅東口 1F） 

〈定員〉 

先着 30名 

〈参加費〉 

2,000円 

〈主催〉 

新潟県南魚沼地域振興局 

〈お申込み方法〉 

右のＱＲコードを読み込み、お申込みフォームに必要事項をご入力の上、 

お申込みください。 

    ※定員になり次第、お申込みを締め切らせていただきます。 

 

 

（２）人事担当者向け 採用戦略強化セミナー 

〈日時・内容〉 ※各回 10:00～15:00（ランチ交流会１時間を含みます。） 

［第１回］ 令和７年 10月 28日（火） 

・現状把握と課題整理 

［第２回］ 令和７年 11月 13日（木） 

・特別講演「人事担当者が実践する“伝わる”プレゼンとは」 

伊米ヶ崎建設株式会社 管理部課長 佐藤 知佳 氏 

・プレゼン資料の作成 

［第３回］ 令和７年 12月９日（火） 

・伝わるプレゼンへブラッシュアップ 

［第４回］ 令和８年２月３日（火） 

・振り返りと行動計画 

〈講師〉 

グローカルマーケティング株式会社 産学連携推進室長 大澤 容佳 氏 

〈会場〉 

南魚沼市事業創発拠点 MUSUBI-BA 

（南魚沼市六日町 91-2 JR六日町駅東口 1F） 

新潟県報道資料 

～採用活動を戦略的に戦う！～ 

“採用戦略強化セミナー”を開催します 



〈定員〉 

先着 20名 

〈参加費〉 ※全４回分。昼食代を含みます。 

南魚沼市内の企業 ：6,000円 

上記以外の企業  ：8,000円 

〈主催〉 

新潟県南魚沼地域振興局、南魚沼市 

〈お申込み方法〉 

右のＱＲコードを読み込み、お申込みフォームに必要事項を入力の上、 

お申込みください。 

※お申込み期限：10月 20日（月） 

また、定員になり次第、お申込みを締め切らせていただきます。 
 
２ 対象（共通） 

南魚沼市・湯沢町・魚沼市・十日町市・津南町の企業 
 
３ セミナーについてのお問い合わせ先 

  一般社団法人南魚沼市まちづくり推進機構（事業受託者） 

電話：025-778-0511 

 

 

【本件についてのお問い合わせ先】 
 企画振興部地域振興グループ 石川 
 [TEL] 025-772-2793 


