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３３３３ 人 事 委 員 会 規 則 告 示 等人 事 委 員 会 規 則 告 示 等人 事 委 員 会 規 則 告 示 等人 事 委 員 会 規 則 告 示 等 のののの 制 定 改 廃 状 況制 定 改 廃 状 況制 定 改 廃 状 況制 定 改 廃 状 況

（１）規則

公 布 年 月 日 件 名 規 則 番 号 概 要

H22.5.14 職 員 の 初 任 給 、 昇 格、 昇 給 6-1663 国 立 看 護 大 学校 の 独 立 行

等 に 関 す る 規 則 の 一部 を 改 政 法 人 化 、 保健 師 助 産 師

正 す る 規 則 看 護 師 法 改 正に 伴 う 改 正

期 末 手 当 及 び 勤 勉 手当 に 関 6-1664 時 間 外 勤 務 代休 時 間 の 新

す る 規 則 の 一 部 を 改正 す る 設 に 伴 う 改 正

規 則

H22.5.28 管 理 職 手 当 に 関 す る規 則 の 6-1665 警 察 本 部 の 人事 異 動 に 伴

一 部 を 改 正 す る 規 則 う 改 正

H22.6.11 特 殊 勤 務 手 当 に 関 する 規 則 6-1666 障 害 者 自 立 支援 法 の 施 行

の 一 部 を 改 正 す る 規則 に 伴 う 改 正

宿 日 直 手 当 に 関 す る規 則 の 6-1667 障 害 者 自 立 支援 法 の 施 行

一 部 を 改 正 す る 規 則 に 伴 う 改 正

H22.6.29 職 員 の 勤 務 時 間 及 び休 暇 等 8-82 育 児 ・ 介 護 休業 法 の 改 正

に 関 す る 規 則 の 一 部を 改 正 等 に 伴 う 改 正

す る 規 則

職 員 の 育 児 休 業 等 に関 す る 14-7 職 員 の 育 児 休業 等 に 関 す

規 則 の 一 部 を 改 正 する 規 則 る 条 例 の 改 正に 伴 う 改 正

H22.7.2 職 員 の 退 職 手 当 に 関す る 条 6-1668 雇 用 保 険 法 の改 正 等 に 伴

例 施 行 規 則 の 一 部 を改 正 す う 改 正

る 規 則

H22.7.27 職 員 の 勤 務 時 間 及 び休 暇 等 8-83 短 期 介 護 休 暇に 係 る 休 暇

に 関 す る 規 則 の 一 部を 改 正 の 計 算 等 に 関す る 改 正

す る 規 則

H22.9.3 職 員 の 初 任 給 、 昇 格、 昇 給 6-1669 級 別 資 格 基 準表 及 び 初 任

等 に 関 す る 規 則 の 一部 を 改 給 基 準 表 の 改正

正 す る 規 則

H22.9.21 管 理 職 手 当 に 関 す る規 則 の 6-1670 組 織 改 正 （ 職の 新 設 ） に

一 部 を 改 正 す る 規 則 伴 う 改 正

管 理 職 員 等 の 範 囲 を定 め る 12-84 組 織 改 正 （ 職の 新 設 ） に

規 則 の 一 部 を 改 正 する 規 則 伴 う 改 正

H22.10.26 職 員 の 育 児 休 業 等 に関 す る 14-8 再 度 の 育 児 休業 等 に 関 す

規 則 の 一 部 を 改 正 する 規 則 る 改 正

H22.11.30 一 般 職 の 職 員 の 給 与に 関 す 6-1671 給 料 表 改 定 及び 経 過 措 置

る 条 例 別 表 第 ２ の 備考 等 の （ 現 給 保 障 ）の 引 下 げ に

規 定 に よ る 給 料 月 額に 乗 じ 伴 う 規 則 の 制定

る 割 合 に 関 す る 規 則
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公 布 年 月 日 件 名 規 則 番 号 概 要

H22.11.30 平 成 18年 改 正 条 例 附則 第 ８ 6-1672 給 料 表 改 定 及び 経 過 措 置

項 、 第 ９ 項 及 び 第 10項 の 規 （ 現 給 保 障 ）の 引 下 げ に

定 に よ る 給 料 に 関 する 規 則 伴 う 改 正

の 一 部 を 改 正 す る 規則

給 料 の 調 整 額 に 関 する 規 則 6-1673 給 料 表 改 定 及び 経 過 措 置

の 一 部 を 改 正 す る 規則 （ 現 給 保 障 ）の 引 下 げ 等

に 伴 う 改 正

特 地 勤 務 手 当 等 に 関す る 規 6-1674 給 料 表 改 定 及び 経 過 措 置

則 の 一 部 を 改 正 す る規 則 （ 現 給 保 障 ）の 引 下 げ に

伴 う 改 正

管 理 職 手 当 に 関 す る規 則 の 6-1675 給 料 表 改 定 及び 経 過 措 置

一 部 を 改 正 す る 規 則の 一 部 （ 現 給 保 障 ）の 引 下 げ に

を 改 正 す る 規 則 伴 う 改 正

期 末 手 当 及 び 勤 勉 手当 に 関 6-1676 勤 勉 手 当 の 支給 割 合 の 引

す る 規 則 の 一 部 を 改正 す る 下 げ に 伴 う 改正

規 則

平 成 22年 12月 に 支 給す る 期 6-1677 年 間 の 公 民 給与 を 均 衡 さ

末 手 当 に 関 す る 特 例措 置 に せ る た め の 特例 措 置 に 関

関 す る 規 則 す る 規 則 の 制定

義 務 教 育 等 教 員 特 別手 当 に 6-1678 手 当 月 額 の 改定 に 伴 う 改

関 す る 規 則 の 一 部 を改 正 す 正

る 規 則

H22.12.28 職 員 の 初 任 給 、 昇 格、 昇 給 6-1679 給 料 表 の 改 定に 伴 う 改 正

等 に 関 す る 規 則 の 一部 を 改

正 す る 規 則

外 国 の 地 方 公 共 団 体の 機 関 13-6 国 際 機 関 等 への 派 遣 職 員

等 に 派 遣 さ れ る 職 員の 処 遇 の 給 与 に 関 する 改 正

等 に 関 す る 規 則 の 一部 を 改

正 す る 規 則

H23.3.4 職 員 の 任 用 に 関 す る規 則 の 5-57 特 別 支 援 学 校へ の 名 称 変

一 部 を 改 正 す る 規 則 更 及 び 選 考 によ り 採 用 す

る こ と が で きる 職 の 追 加

に 係 る 改 正

H23.3.29 新 潟 県 人 事 委 員 会 規則 の 基 1-12 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

準 に 関 す る 規 則 の 一部 を 改 関 す る 条 例 の制 定 に 伴 う

正 す る 規 則 改 正
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公 布 年 月 日 件 名 規 則 番 号 概 要

H23.3.29 人 事 記 録 に 関 す る 規則 の 一 2-104 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

部 を 改 正 す る 規 則 関 す る 条 例 の制 定 に 伴 う

改 正

平 成 23年 ４ 月 １ 日 にお け る 6-1680 平 成 23年 ４ 月１ 日 に お け

号 給 の 調 整 に 関 す る規 則 る 号 給 の 調 整に 伴 う 規 則

の 制 定 及 び 関係 規 則 の 改

正

給 料 等 の 支 給 に 関 する 規 則 6-1681 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

の 一 部 を 改 正 す る 規則 関 す る 条 例 の制 定 に 伴 う

改 正

通 勤 手 当 に 関 す る 規則 の 一 6-1682 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

部 を 改 正 す る 規 則 関 す る 条 例 の制 定 等 に 伴

う 改 正

特 殊 勤 務 手 当 に 関 する 規 則 6-1683 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

の 一 部 を 改 正 す る 規則 関 す る 条 例 の制 定 及 び 職

員 の 特 殊 勤 務手 当 に 関 す

る 条 例 の 改 正に 伴 う 改 正

特 地 勤 務 手 当 等 に 関す る 規 6-1684 組 織 改 正 に 伴う 改 正

則 の 一 部 を 改 正 す る規 則

市 町 村 立 学 校 職 員 のへ き 地 6-1685 組 織 改 正 に 伴う 改 正

手 当 等 に 関 す る 規 則の 一 部

を 改 正 す る 規 則

時 間 外 勤 務 手 当 等 に関 す る 6-1686 月 60時 間 の 時間 外 勤 務 時

規 則 の 一 部 を 改 正 する 規 則 間 の 積 算 に 関す る 改 正

管 理 職 手 当 に 関 す る規 則 の 6-1687 組 織 改 正 に 伴う 改 正

一 部 を 改 正 す る 規 則

期 末 手 当 及 び 勤 勉 手当 に 関 6-1688 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

す る 規 則 の 一 部 を 改正 す る 関 す る 条 例 の制 定 等 に 伴

規 則 う 改 正

寒 冷 地 手 当 に 関 す る規 則 の 6-1689 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

一 部 を 改 正 す る 規 則 関 す る 条 例 の制 定 に 伴 う

改 正

職 員 の 退 職 手 当 に 関す る 条 6-1690 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

例 施 行 規 則 の 一 部 を改 正 す 関 す る 条 例 の制 定 に 伴 う

る 規 則 改 正

地 域 手 当 に 関 す る 規則 の 一 6-1691 人 事 異 動 に 伴う 支 給 地 域

部 を 改 正 す る 規 則 の 追 加 に 係 る改 正
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公 布 年 月 日 件 名 規 則 番 号 概 要

H23.3.29 非 常 勤 職 員 の 育 児 休業 等 に 14-9 職 員 の 育 児 休業 等 に 関 す

関 す る 規 則 る 条 例 の 改 正に 伴 う 規 則

の 制 定

職 員 の 育 児 休 業 等 に関 す る 14-10 職 員 の 育 児 休業 等 に 関 す

規 則 の 一 部 を 改 正 する 規 則 る 条 例 の 改 正に 伴 う 改 正

職 員 の 自 己 啓 発 等 休業 に 関 19-1 職 員 の 自 己 啓発 等 休 業 に

す る 規 則 関 す る 条 例 の制 定 に 伴 う

規 則 の 制 定
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（２）告示・訓令

年 月 日 件 名 内 容

23．3．31 県の行う事業又は事務所の労働基準 組織改正等に伴う告示
新潟県人事委員会告示 法別表第１の号別等
第１号
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