
（様式第２号） 
令和 ４年 ５月３０日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟県長岡市寺泊松沢町 9353 番地 14 

名 称： （株） 中元組 

代表者： 代表取締役社長  中元 將人 

 
 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 
(三側面) 

具体的取組 
2030 年に向けた指標 

（現状値：2021 年度） 
関連する
ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 
・防災、減災対策事業、災害時における緊急対応 
・当地域と連携した海岸清掃やボランティア活動に参加 海岸清掃活動回数 11 

13 
15 【今後新たに行う取組】 

・地域、社会貢献に繋がる活動強化のため、地元のほか
県内別の地域の海岸清掃も含め積極的に取り組む。 

【現状値】 年 1 回 
【目標値】 年 3 回 

社会 

【現在行っている取組】 
・所定資格を取得した場合,規程に基づく奨励金を支給 
・希望に応じて施工管理を体験するインターンシップ開催 
・ハッピーパートナー企業に登録、職場環境づくりの整備 

①取得強化資格保有者数 
(1 級管工事、1 級舗装、 

 解体工事、ｺﾝｸﾘｰﾄ診断) 
②現場技術員に占める 

30 歳未満人数の割合 

4 
5 
6 
8 

【今後新たに行う取組】 
・人材確保、育成に向け、資格取得の支援制度を整備
し、技術力向上と若手の現場技術員の増加を図る。 

【現状値】①12 名 ②18.5% 
【目標値】①15 名 ②20.0% 

経済 

【現在行っている取組】 
・働き方改革により残業減や週休 2 日制実現に取組中 
・毎年安全大会を開催、現場管理での表彰を実施 
・品質マネジメントシステムの継続的改善(ISO9001) 

年間の週休 2 日制適用 
工事数 
→対象金額 25 百万円以上 
→当社の決算期時点に準ずる 

3 
5 
8 【今後新たに行う取組】 

・引き続き働き方改革の一環として、年間の週休 2 日
制適用工事数の増加に取り組む。 

【現状値】 年 7 件 
【目標値】 年 20 件 

その他 

【現在行っている取組】 
 

 【今後新たに行う取組】 【現状値】 
【目標値】 

 


