
（様式第２号） 
令和 4 年 7 月 14 日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟県上越市大字黒井 2598 番地 29 

名 称： 株式会社イズミ 

代表者： 代表取締役 保坂信人 

 
 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 
(三側面) 

具体的取組 
2030 年に向けた指標 

（現状値：2021 年度） 
関連する
ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 
カーボンニュートラル電気の使用による Co2 の削減 
太陽光発電（再生可能エネルギー） 

カーボンニュートラル電気の 
使用率の増加 7 

12 【今後新たに行う取組】 
エコカーの導入 
会議、社内文書のペーパーレス化 

【現状値】  3％ 
【目標値】  48％ 

社会 

【現在行っている取組】 
従業員の健康推進 
会社負担でワクチンの接種 

健康診断での 
再検査受診率の増加 3 

8 【今後新たに行う取組】 
喫煙者率の低減（禁煙外来受診の補助） 
IT 化の推進 

【現状値】  17％ 
【目標値】  50％ 

経済 

【現在行っている取組】 
国家資格取得の推進 
資格取得へ向けてのサポート体制の強化 年間休日数の増加 

8 【今後新たに行う取組】 
年間休日数の増加（4 週 8 休以上） 
有給休暇取得率の向上 

【現状値】  100 日 
【目標値】  112 日 

その他 

【現在行っている取組】 
 

 

 【今後新たに行う取組】 
 【現状値】 

【目標値】 

 


