
（様式第２号） 
令和３年１２月 9 日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟県柏崎市鏡町 5 番 12 号 
名 称： 東北工業株式会社 
代表者： 代表取締役社長 桒山 巧 

 
 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 
(三側面) 具体的取組 

2030 年に向けた指標 
（現状値：2020 年度） 

関連する
ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 
①断熱性、地震対策の住宅の性能標準仕様 
②地域保全活動として海岸清掃の参加(ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ活
動) 
③ｸﾞﾘｰﾝｶｰﾃﾝの設置 

③ｸﾞﾘｰﾝｶｰﾃﾝの設置の種類 
 
【現状値】 
③ｺﾞｰﾔ、ｱｻｶﾞｵ（２種類） 
【目標値】 
③ｺﾞｰﾔ、ｱｻｶﾞｵ、ﾌｳｾﾝｶｽﾞﾗ、
きゅうり(４種類) 

7 
11 
15 

【今後新たに行う取組】 
①住宅性能の高性能仕様 

社会 

【現在行っている取組】 
①健康診断又は人間ドック実施後の産業医との面談 
 

②女性管理職の割合（課長
以上） 
 
【現状値】 
②0 名(全体の 0％) 
【目標値】 
②3 名(全体の 6.6％) 

3 
5 

【今後新たに行う取組】 
①ｽﾄﾚｽﾁｪｯｸの実施、高ｽﾄﾚｽ者の産業医との面談 
②積極的な女性の管理職(課長以上)登用 

経済 

【現在行っている取組】 
①社屋の LED 照明化 
②全社員に有給取得の推進(文書) 
 

②全社員の有休取得日数 
 
【現状値】②全社員の有休取
得 5 日/年(達成) 
【目標値】②全社員の有休取
得５日/年＋社員全体の平
均有休取得率８日/年 

7 
8 【今後新たに行う取組】 

②誕生日休暇を与える、GW･夏季休暇･年末年始
など長期休暇を与える 

その他 

【現在行っている取組】 
 

 
【現状値】 
【目標値】 

 
【今後新たに行う取組】 
 

 

1


