
（様式第２号） 
令和 ３ 年 １２ 月 １５ 日 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

所在地： 新潟県胎内市西栄町 2-23 
名 称： 株式会社小野組 
代表者： 代表取締役社長 小野 貴史 

 
 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 
(三側面) 

具体的取組 
2030 年に向けた指標 

（現状値：2020 年度） 
関連する
ゴール 

環境 

【現在行っている取組】 
激甚化・頻発化する災害に対する能力向上として、防
災士資格を取得する 

防災士資格取得および救
命講習の継続受講 
 
【現状値】防災士資格取
得率 40％ 
【目標値】取得率 100％ 
市内の小中学校へ防災教
育の授業を行う 

13 【今後新たに行う取組】 
ZEH（ネット・ゼロ・エネルギーハウス）の促進 
 

社会 

【現在行っている取組】 
・生涯教育機関を設立 
・担い手育成に向けた活動の継続（市内小学校新一
年生鉛筆寄贈、絵本読み聞かせ） 

令和３年度の小学校新一
年生に鉛筆を寄贈および鉛
筆教室の開催 
 
【現状値】新一年生 196
名へ鉛筆セットを寄贈 
【目標値】寄贈の継続と、
幼児や児童への鉛筆持ち
方教室を毎年開催する 

４ 
【今後新たに行う取組】 

経済 

【現在行っている取組】 
労働者への育児休業取得促進 

育児休業取得率 
 
【現状値】男性 62％、女
性 100％ 
【目標値】男女共に 100％ 

８ 
【今後新たに行う取組】 
女性新規採用者を毎年２人以上 

その他 

【現在行っている取組】 
 

 【今後新たに行う取組】 【現状値】 
【目標値】 
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