
特 別 集 計
～ 就業形態別集計 ～

平成20年度からは一般労働者を正社員及びその他労働者に区分して調査をしており、こ

れら２就業形態にパートタイム労働者を含めた集計結果は以下の通りである。

常用労働者 一般労働者 正社員
(33,651人) （28,918人） （26,480人）

その他労働者
（2,438人）パートタイム労働者

（4,733人）

一 般 労 働 者
･･･常用労働者のうち、一般的な所定労働時間が適用されている労働者の
ことで、パート以外の労働者をいう。

正 社 員 ･･･一般労働者のうち、事業所において正社員及び正職員とする労働
者をいう。

その他労働者･･･一般労働者のうち、正社員やパートタイム労働者に当てはまらな
い労働者をいう （嘱託職員、契約社員、有期雇用社員等）。

パートタイム労働者
･･･常用労働者のうち、１日の所定労働時間又は１週間の所定労働日数が
同一の事業所に雇用される通常の労働者より少ない者をいう。

１ 一般労働者（正社員・その他労働者）

（１） 所定内賃金及び一般労働者に占める正社員・その他労働者割合

２ 一般労働者及びパートタイム労働者

（１） 勤続年数
（２） 平均年齢
（３） 所定内賃金及び時給単価
（４） 男女間所定内賃金格差
（５） 労働時間
ア 所定内労働時間
イ 所定外労働時間

※ ２人以下はＸ(秘匿)

※ 表中においては一般労働者は「一般 、その他労働者は「その他 、パートタイム」 」
労働者は「パート」と表現する。



１ 一般労働者（正社員・その他労働者）

（１）所定内賃金及び一般労働者に占める正社員・その他労働者割合

一般労働者に占める正社員の割合は91.6％、その他労働者の割合は8.4％となって
いる。
所定内賃金は一般労働者は252,974円、正社員は259,899円、その他労働者は
177,755円となっている （表１）。

表１ 一般労働者における正社員とその他労働者の割合

２ 一般労働者及びパートタイム労働者

（１）勤続年数

その他労働者及びパートタイム労働者は正社員よりも勤続年数が短く、半分程度と
なっている （表２）。

表２ 就業形態別・規模別勤続年数

単位：円、％

正社員 労働者割合 その他 労働者割合
 産  業  計 252,974 259,899 91.6% 177,755 8.4%

　建　設　業 274,326 276,654 95.5% 224,563 4.5%

　製　造　業 238,119 242,077 94.5% 170,336 5.5%

　情報通信業 270,311 274,743 94.2% 198,757 5.8%

　運輸業，郵便業 240,606 244,599 94.1% 176,892 5.9%

　卸売業，小売業 258,965 264,352 93.9% 175,744 6.1%

　金融業，保険業 327,531 332,398 96.8% 181,519 3.2%

　宿泊業，飲食サービス業 217,283 225,844 84.3% 171,309 15.7%

　生活関連サービス業，娯楽業 245,546 276,585 68.6% 177,591 31.4%

　医療，福祉 238,578 252,149 84.2% 166,482 15.8%

　複合サービス事業 257,558 272,378 84.4% 177,138 15.6%

　サービス業 233,814 248,658 81.1% 170,302 18.9%

一般区　分

規模計 中小 大 規模計 中小 大 規模計 中小 大

 産  業  計 12.6 12.4 13.5 6.3 6.6 5.5 5.1 5.5 4.6
　建　設　業 13.5 13.3 17.1 7.9 7.6 9.4 7.9 7.9 X
　製　造　業 12.6 12.5 14.9 9.2 9.1 9.4 6.7 6.7 6.1
　情報通信業 9.0 8.2 10.0 5.9 X 6.1 3.0 2.0 4.7
　運輸業，郵便業 13.1 12.6 14.9 9.7 7.4 13.2 5.6 7.7 2.8
　卸売業，小売業 13.2 12.9 13.7 8.5 11.1 5.8 4.9 5.1 4.9

　金融業，保険業 15.8 16.1 15.8 5.5 6.0 5.2 4.8 5.2 4.8
　宿泊業，飲食サービス業 9.3 8.9 9.9 4.4 6.5 2.9 4.1 4.7 2.4
　生活関連サービス業，娯楽業 10.2 11.1 8.5 4.0 4.7 3.0 3.6 3.2 3.9
　医療，福祉 9.5 9.8 8.9 3.0 3.0 2.9 3.8 3.9 3.7

　複合サービス事業 17.2 15.0 18.0 8.0 8.4 7.9 3.2 4.7 2.8
　サービス業 11.4 11.0 12.9 5.0 5.2 4.1 5.3 5.4 5.0

単位：年

区　　　分 正社員 その他
一般

パート



（２）平均年齢
その他労働者及びパートタイム労働者は正社員よりも平均年齢が高い （表３）。

表３ 就業形態別・規模別平均年齢

（３）所定内賃金及び時給単価

正社員の所定内賃金の時間単価を100とした場合は、その他労働者は70.6、パート

タイム労働者は58.6となっている （表４）。

表４ 就業形態別所定内賃金、所定内労働時間、時給単価及び格差

※ 格差とは、正社員の時給単価（所定内賃金）を100とした場合におけるその他労働者時給単価

（所定内賃金）及びパートタイム労働者時給単価（所定内賃金）をいう。

規模計 中小 大 規模計 中小 大 規模計 中小 大

 産  業  計 41.4 42.0 39.2 45.1 46.8 41.9 45.6 47.0 43.7
　建　設　業 43.3 43.4 41.6 52.7 53.7 47.9 49.8 50.0 X
　製　造　業 41.4 41.5 40.1 48.9 49.2 46.7 47.0 47.0 46.2
　情報通信業 33.6 33.0 34.4 34.8 X 34.2 36.7 33.5 42.0
　運輸業，郵便業 45.1 45.9 42.3 48.1 49.8 45.5 47.9 53.1 41.0
　卸売業，小売業 40.1 41.0 38.0 44.3 47.3 41.1 42.3 43.2 41.8
　金融業，保険業 39.3 41.9 38.9 46.0 48.3 44.3 43.0 46.2 42.8
　宿泊業，飲食サービス業 38.6 39.9 36.5 38.3 43.8 34.0 47.4 49.1 42.5
　生活関連サービス業，娯楽業 38.9 41.5 34.1 40.6 47.6 32.4 43.6 44.8 42.7
　医療，福祉 39.3 39.6 38.7 38.8 38.2 40.0 46.8 46.6 47.2
　複合サービス事業 41.1 42.2 40.8 47.4 50.5 46.3 45.1 50.6 43.9
　サービス業 42.8 42.9 42.5 48.6 48.1 50.6 55.6 54.5 57.4

区　　　分

単位：歳
一般

正社員 その他
パート

格差 格差

 産  業  計 259,899 169.7 1,532 177,755 164.5 1,081 70.6 100,644 112.2 897 58.6
　建　設　業 276,654 173.5 1,595 224,563 169.8 1,323 82.9 112,429 109.8 1,024 64.2
　製　造　業 242,077 168.8 1,434 170,336 165.4 1,030 71.8 108,276 130.2 832 58.0
　情報通信業 274,743 165.1 1,664 198,757 173.7 1,144 68.8 126,501 146.1 866 52.0
　運輸業，郵便業 244,599 174.5 1,402 176,892 167.6 1,055 75.3 97,673 107.9 905 64.6
　卸売業，小売業 264,352 171.6 1,541 175,744 162.5 1,082 70.2 98,053 110.2 890 57.8
　金融業，保険業 332,398 156.6 2,123 181,519 164.8 1,101 51.9 123,964 130.2 952 44.9
　宿泊業，飲食サービス業 225,844 175.4 1,288 171,309 165.0 1,038 80.6 86,669 105.2 824 64.0
　生活関連サービス業，娯楽業 276,585 170.4 1,623 177,591 159.7 1,112 68.5 90,951 96.5 942 58.1
　医療，福祉 252,149 164.7 1,531 166,482 164.9 1,010 65.9 108,641 106.7 1,018 66.5
　複合サービス事業 272,378 164.4 1,657 177,138 164.6 1,076 65.0 116,825 138.0 847 51.1
　サービス業 248,658 167.5 1,485 170,302 160.9 1,058 71.3 89,039 96.9 919 61.9

所定内賃金

単位：円、時間

区　　　分
時給単価

所定内労
働時間

所定内賃金 時給単価
所定内労
働時間

所定内賃金時給単価
所定内労
働時間

一般

正社員 その他
パート



（４）男女別所定内賃金格差

その他労働者及びパートタイム労働者の男女間所定内賃金格差は、正社員よりも小

さい （表５）。

表５ 就業形態別・規模別男女間所定内賃金格差

※ 男女間格差とは、それぞれの就業形態及び規模において、男性の所定内賃金を100とした場合

の女性の所定内賃金をいう。

（５）労働時間

ア 所定内労働時間

その他労働者及びパートタイム労働者の所定内労働時間は、正社員よりも短い。

表６ 就業形態別・規模別所定内労働時間
（表６）

規模計 中小 大 規模計 中小 大 規模計 中小 大

産　 業 　計 75.3 73.5 78.2 82.5 82.1 82.9 89.0 86.5 92.4

　建　設　業 69.2 69.6 65.9 70.4 72.5 62.8 70.6 71.0 -

　製　造　業 66.0 66.2 77.8 71.1 71.2 72.1 71.3 72.7 54.4

　情報通信業 67.9 74.7 60.5 52.6 - X 79.5 - 96.1

　運輸業，郵便業 72.6 73.8 69.0 84.2 88.3 79.7 71.5 70.0 80.0

　卸売業，小売業 72.6 70.3 79.9 85.4 84.5 85.9 101.7 100.0 99.1

　金融業，保険業 67.0 64.8 66.6 77.7 65.2 92.5 98.5 X 88.4

　宿泊業，飲食サービス業 69.8 68.2 74.0 83.0 88.0 81.5 70.3 64.6 109.5

　生活関連サービス業，娯楽業 75.1 69.9 83.1 97.6 98.5 99.4 84.8 99.0 77.6

　医療，福祉 90.8 90.8 90.8 101.8 101.3 102.6 108.1 119.9 105.7

　複合サービス事業 81.6 81.0 81.4 80.0 83.7 78.6 79.6 X 83.7

　サービス業 64.7 68.0 56.7 83.9 94.7 62.1 70.8 82.6 53.3

男女間格差
区　　分

男女間格差男女間格差

一般
パート

正社員 その他

規模計 中小 大 規模計 中小 大 規模計 中小 大

 産  業  計 169.7 170.9 165.4 164.5 165.4 162.8 112.2 113.3 110.7

　建　設　業 173.5 173.6 172.4 169.8 171.6 160.9 109.8 110.4 X

　製　造　業 168.8 169.1 165.0 165.4 165.5 164.5 130.2 130.2 129.9

　情報通信業 165.1 165.2 165.0 173.7 X 173.6 146.1 138.7 158.3

　運輸業，郵便業 174.5 174.2 175.8 167.6 162.9 174.6 107.9 118.1 94.1

　卸売業，小売業 171.6 172.9 169.0 162.5 158.6 166.5 110.2 107.0 112.1

　金融業，保険業 156.6 167.9 154.8 164.8 163.0 166.1 130.2 120.0 131.0

　宿泊業，飲食サービス業 175.4 176.3 173.9 165.0 162.8 166.6 105.2 104.1 108.4

　生活関連サービス業，娯楽業 170.4 174.4 162.9 159.7 165.4 152.9 96.5 109.9 86.3
　医療，福祉 164.7 165.3 163.2 164.9 166.4 162.2 106.7 104.8 110.7

　複合サービス事業 164.4 166.8 163.5 164.6 163.5 165.1 138.0 119.6 142.3

　サービス業 167.5 168.6 163.7 160.9 163.5 151.0 96.9 100.0 91.2

区　　　分

単位：時間
一般

正社員 その他
パート



イ 所定外労働時間

その他労働者及びパートタイム労働者の所定外労働時間は、正社員よりも短い。

（表７）

表７ 就業形態別・規模別所定外労働時間

規模計 中小 大 規模計 中小 大 規模計 中小 大

 産  業  計 11.1 10.8 12.2 7.3 6.4 9.0 2.1 2.3 1.7
　建　設　業 9.8 9.3 20.3 9.2 6.4 22.4 1.0 1.0 X
　製　造　業 13.9 13.8 15.9 9.4 9.4 8.6 2.8 2.8 1.7
　情報通信業 12.7 13.8 11.3 38.2 X 38.6 7.1 11.3 0.0
　運輸業，郵便業 27.7 23.3 42.7 23.7 13.0 39.5 6.0 8.7 2.3
　卸売業，小売業 8.2 7.6 9.4 5.6 3.2 8.1 1.7 2.1 1.5
　金融業，保険業 12.9 8.7 13.6 4.8 2.8 6.3 2.5 2.2 2.6

　宿泊業，飲食サービス業 9.3 10.0 8.2 10.6 12.6 9.1 2.1 2.3 1.5

　生活関連サービス業，娯楽業 7.3 6.1 9.6 5.6 7.0 4.1 1.1 1.3 0.9

　医療，福祉 3.6 3.3 4.2 2.4 2.0 3.2 0.6 0.4 0.9

　複合サービス事業 4.5 4.4 4.5 4.2 1.6 5.2 1.6 0.0 1.9

　サービス業 9.0 8.1 12.4 7.1 8.5 1.8 3.3 2.4 5.0

区　　　分

単位：時間

パート
正社員 その他

一般


