
(5) 年齢別所定内賃金

所定内賃金額について年齢段階別の推移をみると、男性は中小企業では50～54歳の
ピークまで一貫して上昇した後、緩やかに下降に転じている。大企業では50～54歳の

ピークまで一貫して上昇し、その後、下降に転じている。女性は、中小企業ではほぼ

横ばいで推移し、大企業では50～54歳がピークとなっているが、男性に比べると年齢
段階別格差は小さくなっている。

規模別にみると、男女とも大企業の方が年齢段階別格差が大きくなっている （第13。

表、第６図）

第13表 年齢段階別所定内賃金

第６図 所定内賃金の年齢別推移

所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差

円 円 円 円

19歳以下 167,215 78.7 151,878 83.7 165,957 75.3  162,419 81.9  
20～24歳 186,153 87.6 167,208 92.1 193,316 87.7 177,149 89.4

25～29歳 212,527 100.0 181,550 100.0 220,321 100.0 198,200 100.0
30～34歳 236,264 111.2 190,971 105.2 260,648 118.3 218,746 110.4
35～39歳 261,255 122.9 195,616 107.7 301,402 136.8 228,125 115.1

40～44歳 279,617 131.6 202,264 111.4 350,673 159.2 245,967 124.1
45～49歳 295,842 139.2 205,206 113.0 379,801 172.4 249,871 126.1

50～54歳 306,850 144.4 203,896 112.3 395,751 179.6 271,434 136.9
55～59歳 294,238 138.4 206,018 113.5 384,003 174.3 261,367 131.9
60～64歳 250,491 117.9 177,937 98.0 275,670 125.1 219,523 110.8

65歳以上 223,416 105.1 182,021 100.3 193,091 87.6 514,373 259.5
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(6) 学歴別所定内賃金

学歴別に所定内賃金をみると、中小企業、大企業とも学歴が高くなるほど所定内賃金

が高くなる傾向にある （第14表）。

男性について、高校卒の所定内賃金を100とした場合の学歴間格差をみると、中小企業、

大企業とも大学卒との格差が大きくなっている （第７図）。

第14表 学歴別所定内賃金

第７図 学歴間格差の年齢別推移（男性）

単位：円

男　性 女　性 男　性 女　性 男　性 女　性 男　性 女　性

規  模  計 247,929 166,407 266,188 193,812 259,305 224,435 322,212 222,329

中小企業 246,531 163,528 260,530 186,013 260,098 214,223 300,134 222,069

19歳以下 142,169 X 169,218 153,905 - - - -
20～24歳 182,603 134,722 186,349 159,682 180,660 169,034 199,667 194,207
25～29歳 221,895 165,407 210,736 168,755 209,650 186,439 218,500 206,468
30～34歳 229,775 129,380 233,150 178,414 239,381 200,522 248,272 220,392
35～39歳 249,849 174,294 255,842 183,208 268,903 222,359 285,382 211,309
40～44歳 261,026 170,273 273,360 189,641 295,011 235,881 317,085 275,786
45～49歳 257,331 161,450 287,027 192,250 319,307 247,514 347,245 270,079
50～54歳 271,510 167,578 295,287 192,962 347,639 251,255 362,568 241,045
55～59歳 266,741 173,755 291,917 202,328 341,617 269,818 357,221 269,742
60～64歳 228,512 154,225 252,011 183,914 291,793 204,941 329,856 303,180
65歳以上 199,861 150,529 229,002 191,390 280,108 287,328 326,317 X

大 企 業 267,360 188,904 297,487 217,605 257,595 241,759 347,527 222,588

19歳以下 - X 165,957 160,258 - - - -
20～24歳 193,025 - 188,692 164,082 186,359 178,285 202,269 186,687
25～29歳 204,312 X 214,896 179,836 207,648 205,998 230,480 206,330
30～34歳 248,525 X 250,698 202,129 240,744 228,742 279,755 229,529
35～39歳 X X 276,167 207,182 272,701 250,194 340,078 244,623
40～44歳 253,590 X 291,598 223,823 299,219 292,089 426,254 276,463
45～49歳 262,703 X 331,761 235,747 357,802 284,096 454,738 259,870
50～54歳 302,075 234,861 354,957 252,742 351,314 310,482 488,180 289,997
55～59歳 332,945 184,051 372,455 247,086 389,178 326,741 427,825 285,741
60～64歳 194,300 X 268,684 207,712 252,536 298,176 341,932 X
65歳以上 149,144 X 201,995 X - X 240,256 X
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(7) 職種別所定内賃金

職種別にみると、中小企業、大企業ともに「管理」が高く、次いで「事務・技術 、」

「生産」の順になっている （第15表、第８図）。

第15表 職種別所定内賃金

第８図 職種別賃金の年齢別推移

単位：円

男　性 女　性 男　性 女　性 男　性 女　性

規  模  計 384,344 290,389 270,807 214,826 236,436 168,890

 中小企業 358,942 277,953 264,092 205,581 235,560 164,085

19歳以下 - X 160,884 159,434 168,398 148,758
20～ 24歳 207,740 X 189,504 172,407 184,032 155,653
25～ 29歳 229,716 X 216,861 187,691 209,283 165,454
30～ 34歳 274,229 216,074 243,072 197,887 227,612 168,389
35～ 39歳 321,696 232,665 266,296 207,933 244,646 165,609
40～ 44歳 343,800 311,652 288,096 213,005 252,599 167,784
45～ 49歳 367,483 274,611 300,768 220,109 255,822 168,373
50～ 54歳 383,527 303,345 308,165 222,113 258,307 165,306
55～ 59歳 384,459 295,012 301,273 230,073 254,301 166,612
60～ 64歳 368,404 261,953 246,947 200,078 217,846 149,982
65歳以上 335,951 261,526 205,361 169,243 187,826 137,687

 大 企 業 450,922 321,298 284,435 232,655 242,290 187,608

19歳以下 - - 160,462 169,797 167,503 155,503
20～ 24歳 - - 194,887 179,471 190,453 169,590
25～ 29歳 286,792 253,261 223,606 200,523 210,946 188,642
30～ 34歳 334,154 280,757 264,416 222,122 242,461 201,827
35～ 39歳 380,088 267,592 301,997 233,724 254,690 200,470
40～ 44歳 439,548 319,538 342,338 252,887 267,638 197,280
45～ 49歳 464,125 306,819 359,300 257,486 272,770 188,121
50～ 54歳 495,175 352,758 348,732 278,429 276,973 188,057
55～ 59歳 468,948 364,609 344,392 277,231 287,374 187,201
60～ 64歳 395,023 X 254,287 239,261 192,493 154,137
65歳以上 X - 229,450 X 132,387 X
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(8) 勤続年数別所定内賃金

所定内賃金は、概ね勤続35～39年までは年数が増えるに従って男女とも高くなっている。

勤続年数０年を100とした場合の勤続年数別所定内賃金をみると、男女とも大企業の方

が格差が大きくなっている （第16表、第９図）。

第16表 勤続年数別所定内賃金

第９図 所定内賃金の勤続年数別推移
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所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差

円 円 円 円
 0　　年 207,370 100.0 165,815 100.0 197,508 100.0 174,578 100.0
 1　　年 216,304 104.3 170,693 102.9 204,344 103.5 178,995 102.5
 2    年 222,645 107.4 175,504 105.8 219,155 111.0 189,150 108.3
 3～ 4年 227,606 109.8 181,231 109.3 231,633 117.3 194,444 111.4
 5～ 9年 246,791 119.0 188,423 113.6 263,884 133.6 212,769 121.9
10～14年 266,614 128.6 199,798 120.5 295,018 149.4 232,721 133.3
15～19年 286,800 138.3 209,304 126.2 336,210 170.2 258,209 147.9
20～24年 307,068 148.1 214,295 129.2 379,664 192.2 273,244 156.5
25～29年 323,557 156.0 224,154 135.2 412,501 208.9 326,649 187.1
30～34年 329,529 158.9 236,125 142.4 429,206 217.3 346,237 198.3
35～39年 344,650 166.2 241,227 145.5 417,724 211.5 392,642 224.9
40年以上 286,370 138.1 215,308 129.8 387,781 196.3 355,671 203.7

区　分

中　小　企　業 大　　企　　業
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(9) 標準労働者の所定内賃金

標準労働者（学校卒業後直ちに就職し、同一企業に継続して勤務している者）につ

いて、勤続年数５～９年かつ年齢25～29歳の者の所定内賃金を100として、各条件別に

所定内賃金をみると、大企業の方が概ね勤続年数、年齢により格差が大きくなっている。

（第17表)

第17表 標準労働者の所定内賃金（男性）

第17表 標準労働者の所定内賃金（女性）

所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差

円 円 円 円
 0　　年 17歳以下 - - - - X X - -
 0　　年 18～19歳 156,934 82.2 147,297 85.4 168,972 81.9 154,956 77.9
 1～ 2年 18～19歳 162,767 85.3 153,232 88.8 X X 156,206 78.5
 3～ 4年 20～24歳 169,514 88.8 154,875 89.8 176,177 85.4 168,514 84.7
 5～ 9年 25～29歳 190,807 100.0 172,538 100.0 206,332 100.0 198,945 100.0
10～14年 30～34歳 206,547 108.2 178,649 103.5 235,835 114.3 211,320 106.2
15～19年 35～39歳 225,129 118.0 179,028 103.8 273,939 132.8 209,168 105.1
20～24年 40～44歳 239,281 125.4 184,168 106.7 279,650 135.5 218,702 109.9
25～29年 45～49歳 249,751 130.9 197,698 114.6 319,864 155.0 232,614 116.9
30～34年 50～54歳 252,789 132.5 174,652 101.2 327,232 158.6 - -
35～39年 55～59歳 268,748 140.8 194,683 112.8 362,480 175.7 X X
40年以上 60歳以上 182,957 95.9 144,847 84.0 X X - -

勤続年数 年　齢

中　小　企　業 大　　企　　業

事務・技術 生　　産 事務・技術 生　　産

所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差 所定内賃金 格　差

円 円 円 円
 0　　年 17歳以下 - - - - - - - -
 0　　年 18～19歳 163,619 73.0 166,765 77.6 160,381 67.7 164,807 75.2
 1～ 2年 18～19歳 160,393 71.6 170,479 79.3 X X 174,392 79.6
 3～ 4年 20～24歳 191,405 85.4 187,933 87.5 188,659 79.7 195,356 89.1
 5～ 9年 25～29歳 224,066 100.0 214,887 100.0 236,834 100.0 219,172 100.0
10～14年 30～34歳 248,778 111.0 238,433 111.0 272,249 115.0 247,082 112.7
15～19年 35～39歳 279,618 124.8 259,173 120.6 309,248 130.6 280,961 128.2
20～24年 40～44歳 304,177 135.8 270,087 125.7 365,636 154.4 284,971 130.0
25～29年 45～49歳 325,155 145.1 279,812 130.2 382,596 161.5 307,119 140.1
30～34年 50～54歳 327,202 146.0 289,212 134.6 388,550 164.1 339,348 154.8
35～39年 55～59歳 327,756 146.3 308,498 143.6 389,772 164.6 352,769 161.0
40年以上 60歳以上 231,262 103.2 235,035 109.4 268,451 113.3 307,445 140.3

勤続年数 年　齢

中　小　企　業 大　　企　　業

事務・技術 生　　産 事務・技術 生　　産





３ 初 任 給

(1) 初任給の概況

平成21年度の確定初任給は、「高校卒事務・技術」153,064円、「高校卒生産」

152,679円 「専門学校卒事務・技術」164,829円 「専門学校卒生産」160,671円、、 、

「短大・高専卒事務・技術」165,210円、「短大・高専卒生産」159,777円、

「大学卒事務・技術」183,520円 「大学卒生産」175,086円となっている （第18表）、 。

第18表 初 任 給

単位：円、人　（　）内：％

事務・技術 サンプル数 生産 サンプル数 事務･技術 サンプル数 生産 サンプル数

 規　模　計 153,064 137 152,679 303 164,829 184 160,671 77
  対前年上昇率 0.5 0.1 ▲ 3.0 ▲ 0.6

 中 小 企 業

　建　設　業 165,536 7 164,123 29 188,354 14 171,585 13
　製　造　業 156,715 24 152,669 140 162,200 5 159,460 14
　情報通信業 - - - - 172,500 6 - -
　運輸業，郵便業 X 2 152,583 6 X 1 - -
　卸売業，小売業 170,276 7 154,313 12 161,467 15 157,885 3
　金融業，保険業 142,517 6 - - - - - -
　宿泊業，飲食サービス業 143,409 18 143,636 11 X 2 - -
　生活関連サービス業，娯楽業 193,000 12 - - - - X 1
　医療，福祉 135,278 8 129,160 5 161,705 62 144,267 3
　複合サービス事業 X 1 141,600 3 - - X 1
　サービス業 X 2 - - X 2 - -

 大　企　業
　建　設　業 - - X 2 - - X 1
　製　造　業 154,733 6 156,415 55 X 1 158,807 3
　情報通信業 152,083 3 - - 166,900 6 - -
　運輸業，郵便業 125,300 8 133,150 9 - - - -
　卸売業，小売業 149,929 19 162,650 4 163,090 21 165,134 8
　金融業，保険業 - - - - - - - -
　宿泊業，飲食サービス業 - - X 1 154,029 12 174,173 7
　生活関連サービス業，娯楽業 X 1 X 2 X 2 X 1
　医療，福祉 129,700 5 141,916 15 167,186 34 151,935 22
　複合サービス事業 146,763 7 135,000 4 X 1 - -
　サービス業 X 1 169,206 5 - - - -

区  　分
高　　校　　卒 専　門　学　校　卒



注：中学卒はサンプルが少ないため秘匿

単位：円、人　（　）内：％

事務・技術 サンプル数 生産 サンプル数 事務・技術 サンプル数 生産 サンプル数

 規　模　計 165,210 112 159,777 29 183,520 337 175,086 40
  対前年上昇率 1.7 0.4 ▲ 1.4 ▲ 7.0

 中 小 企 業
　建　設　業 169,500 4 - - 197,961 17 X 1
　製　造　業 168,640 5 159,600 5 187,938 44 182,698 6
　情報通信業 - - - - 183,500 10 - -
　運輸業，郵便業 - - - - - - - -
　卸売業，小売業 155,367 3 147,475 4 191,602 18 X 2
　金融業，保険業 150,267 3 - - 172,760 15 - -
　宿泊業，飲食サービス業 - - X 1 X 1 - -
　生活関連サービス業，娯楽業 - - - - X 1 X 1
　医療，福祉 148,047 26 151,950 4 166,775 25 X 1
　複合サービス事業 X 1 - - - - - -
　サービス業 X 2 X 1 - - - -

 大　企　業
　建　設　業 X 1 - - 200,900 10 - -
　製　造　業 X 1 170,900 5 196,800 9 X 1
　情報通信業 - - - - 209,470 25 - -
　運輸業，郵便業 X 1 - - 160,729 9 - -
　卸売業，小売業 164,667 6 161,507 3 190,890 23 184,594 14
　金融業，保険業 141,000 11 - - 176,348 61 - -
　宿泊業，飲食サービス業 150,000 3 X 1 X 1 X 1
　生活関連サービス業，娯楽業 X 1 - - 194,800 5 - -
　医療，福祉 187,028 40 X 2 177,367 48 147,914 7
　複合サービス事業 159,455 4 X 1 167,972 13 X 1
　サービス業 - - X 2 X 2 163,800 5

区  　分
短　大　・　高　専　卒 大　　学　　卒


