
 

 

 

平成 31 年４月３日 

 

庁内の若手職員による政策提案を募ります 

 

 本県が直面する課題に対する議論を活発化するとともに、政策提案能力を持つ人材

を育成し、県庁組織の活性化を図るため、若手職員による政策提案を募ります。 

 

 

記 

 

１ 概  要 

(1) 若手職員による有志グループが、本県が直面する課題についてテーマを設定し、

自主的に調査・検討に取り組み、政策提案を行う。 

(2) 知事等に対するプレゼンテーションを行い、優秀提案については、関係部局に

おいて制度化・事業化等を検討する。 

 

 

２ 対象職員 

 ◯ 概ね 45 歳以下の職員（３名以上のグループで提案） 

 

 

３ 取組スケジュール 

 ４月中  検討テーマ募集 

 ９月末  政策提案書提出 

 10 月下旬 知事等に対するプレゼンテーション 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本件についてのお問い合わせ先 

 知事政策局 政策監兼政策課長 宮澤 

 TEL：（直通）025-280-5734 （内線）2351 
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